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Dans ce nouveau conteYte de pand¡mie de Covid-19, acceptons de renoncer � savoir ce
qui va se produire. Organisons plut¬t la r¡silience, cette capacit¡ non pas � cerner les
risques � lÍavance mais � r¡agir vite et bien, affirment quatre dirigeants dÍentreprises du
think tank Entreprise et progr s dans une tribune au iȑMondeȑs.
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Des leviers de transformation

Collectif

Liste des signataires : Philippe Le Roux, pr¡sident de la soci¡t¡ de conseil Key Peopleȑ; Benoît
Clocheret, pr¡sident de la soci¡t¡ dÍing¡nierie Arteliaȑ; Cécile Béliot, directrice g¡n¡rale adjointe
du groupe agroalimentaire Bel et Bruno Thévenin, associ¡ de la soci¡t¡ de conseil Orisis. Tous les
quatre sont membres du groupe de r¡ýexion Entreprise et progrès.


